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Цель исследования -  анализ системы социальной защиты в Беларуси и воз­
можности применения международного опыта. Основные выводы показали 
устойчивость белорусской модели с акцентом на государственное участие и 
поддержание минимального благосостояния. Ограничением является зависи­
мость от текущих экономических условий и законодательных норм. Практи­
ческая значимость работы заключается в применении рекомендаций по усиле­
нию роли социального страхования.
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The aim o f the study is to analyze the system o f social protection in Belarus and 
the possibility o f applying international experience. The main findings showed the 
sustainability o f the Belarusian model with its emphasis on state participation and
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maintenance o f minimum welfare. The limitation is the dependence on current eco­
nomic conditions and legislative norms. The practical significance o f the work lies in 
the application o f recommendations to strengthen the role o f social insurance.
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Тема статьи «Государственное регулирование рынка труда и его особенно­
сти в Республике Беларусь в современных условиях» обладает высокой акту­
альностью, поскольку эффективное управление рынком труда является ключе­
вым фактором обеспечения экономической стабильности и социального благо­
получия страны. В современных условиях Республика Беларусь сталкивается с 
рядом вызовов, таких как изменения экономической конъюнктуры, демографи­
ческие сдвиги и необходимость адаптации системы социальной защиты к но­
вым реалиям. Исследование механизмов государственного регулирования рын­
ка труда позволяет выявить сильные и слабые стороны существующей модели, 
оценить ее устойчивость и предложить пути совершенствования для повыше­
ния эффективности социальной политики.

Практическая значимость исследования заключается в возможности приме­
нения разработанных рекомендаций для совершенствования государственной 
политики в области социальной защиты и управления трудовыми ресурсами. 
Это способствует не только повышению уровня жизни граждан, но и укрепле­
нию экономической стабильности Республики Беларусь. Внедрение предло­
женных мер позволит обеспечить более эффективное распределение социаль­
ных ресурсов, повысить социальную защищенность населения и адаптировать 
систему социальной защиты к текущим и будущим экономическим вызовам.

Социальная защита занимает важное место в государственном регулирова­
нии и формирует неотъемлемую часть социально-экономической политики 
государства. Целью социальной защиты является создание условий, при кото­
рых государство может гарантировать минимальный уровень благосостояния 
для всех граждан. В рамках этого подхода социальная защита выполняет функ­
цию перераспределения ресурсов и минимизации неравенства доходов.

Одним из приоритетных направлений социальной защиты в Беларуси явля­
ется поддержка семей с детьми. Эта поддержка реализуется через систему по­
собий и субсидий, предоставляемых как на федеральном уровне, так и на 
уровне местных органов управления. Государственные пособия семьям с деть­
ми регулируются Законом Республики Беларусь «О государственных пособиях 
семьям, воспитывающим детей» [3].

Пенсионное обеспечение является важной составляющей социальной защи­
ты в Беларуси. Оно направлено на поддержку пожилых граждан и инвалидов, 
которые нуждаются в материальной помощи после прекращения трудовой дея­
тельности. Система пенсионного обеспечения в Беларуси основана на принципе 
солидарности и предусматривает государственное и обязательное пенсионное 
страхование [7].

В таблице 1 представлены данные о среднем размере пенсий в октябре по­
следних лет.
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Таблица 1 -  Средний размер трудовых пенсий в октябре 2021-2024 гг.
Год Средний размер трудовой пенсии, руб.
2021 545,01
2022 639,61
2023 736,58
2024 850,88

Поддержка занятости и развитие мер по охране труда представляют еще од­
но важное направление социальной защиты. Программы занятости включают 
инициативы по созданию новых рабочих мест, профессиональной переквали­
фикации, а также поддержку граждан, находящихся в сложных экономических 
условиях. Целью данных программ является поддержка трудоспособного насе­
ления и снижение уровня безработицы [4].

Социальная интеграция уязвимых групп населения, таких как инвалиды, 
пожилые люди и дети-сироты, также занимает важное место в системе соци­
альной защиты. Государство предоставляет различные формы помощи, вклю­
чая бесплатные медицинские услуги, льготы на транспорт и коммунальные 
услуги, а также специализированные учреждения для ухода и социальной реа­
билитации [1, 6].

В таблице 2 отражены основные меры поддержки уязвимых групп.

Таблица 2 -  Основные меры поддержки уязвимых г рупп
Категория населения Основные меры поддержки Источник

финансирования
Инвалиды Пособия, льготы на транспорт Бюджетные средства

Пожилые люди Пенсионное обеспечение Фонд социального 
страхования

Дети-сироты Бесплатные образовательные услуги Бюджетные средства

Региональные программы социальной поддержки в Беларуси учитывают 
особенности и потребности отдельных регионов страны. В каждом регионе раз­
работаны программы, направленные на поддержку наиболее уязвимых катего­
рий населения, создание новых рабочих мест и развитие инфраструктуры соци­
альной защиты. Это позволяет учитывать местные особенности и эффективно 
распределять бюджетные средства.

Механизм социальной защиты населения в Республике Беларусь представ­
ляет собой комплекс взаимосвязанных мероприятий, институтов и нормативно­
правовых актов, направленных на обеспечение социального благополучия 
граждан. В Беларуси данный механизм функционирует на основе системы гос­
ударственных программ и стратегий, которые охватывают различные категории 
населения, такие как семьи с детьми, пенсионеры, лица с инвалидностью и без­
работные граждане.

Структура механизма социальной защиты в Республике Беларусь включает 
несколько основных элементов.

Г осударственные учреждения социальной защиты -  Министерство труда 
и социальной защиты, региональные отделения и учреждения социальной по­
мощи.
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Законодательная и нормативная база -  регулирует право на получение 
пособий, порядок их предоставления, а также виды и размеры социальной по­
мощи.

Социальные программы и меры поддержки -  включают предоставление 
пособий, пенсий, льгот и других видов помощи.

Источники финансирования -  бюджет государства, а также фонды соци­
ального страхования, которые поддерживают систему социальной защиты.

Эти элементы взаимодействуют между собой и образуют единую систему, 
направленную на улучшение качества жизни граждан и защиту наиболее уяз­
вимых слоев населения.

Законодательная база социальной защиты включает ряд ключевых норма­
тивных актов, которые регулируют деятельность органов социальной защиты и 
устанавливают права граждан на получение социальных пособий и других 
форм помощи. Основными документами в данной области являются законы 
Республики Беларусь «О государственных пособиях семьям, воспитывающим 
детей» и «О пенсионном обеспечении». Эти акты обеспечивают правовую ос­
нову для деятельности системы социальной защиты и определяют порядок 
предоставления помощи различным категориям граждан [3, 6].

Законодательство также закрепляет права граждан на получение помощи в 
случае наступления социального риска, такого как потеря работы, наступление 
инвалидности, достижение пенсионного возраста. Эти нормативные акты га­
рантируют минимальный уровень социальной защищенности и содействуют 
социальной стабильности в обществе [3].

Для оценки эффективности механизма социальной защиты можно использо­
вать такие показатели, как уровень бедности, коэффициент Джини, охват про­
граммами социальной поддержки и уровень удовлетворенности населения. 
К примеру, снижение уровня бедности свидетельствует о положительном влия­
нии социальной защиты на экономическое положение населения.

В таблице 3 проиллюстрированы ключевые показатели, характеризующие 
эффективность механизма социальной защиты в Республике Беларусь в 
2021-2024 годах.

Таблица 3 -  Ключевые показатели эффективности механизма социальной 
защиты в Республике Беларусь в 2021-2024 гг.____________________________

Показатель 2021 2022 2023 2024
(за II квартал)

Уровень бедности, % 4,1 3,9 3,6 3,6
Коэффициент Джини 0,2762 0,268 0,28 0,27
Охват программами поддержки 85 % 87 % 88 % 89 %

Эти данные демонстрируют эффективность мер социальной защиты, которые 
реализуются в Республике Беларусь. Снижение уровня бедности и увеличение 
охвата программами поддержки свидетельствуют о положительном влиянии 
государственной политики социальной защиты на уровень жизни населения.

Главными источниками финансирования системы социальной защиты в 
Республике Беларусь являются государственный бюджет, внебюджетные фон­
ды, а также средства предприятий и частных организаций.
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1. Государственный бюджет -  основной источник финансирования, кото­
рый направляется на выплату пособий, пенсий, поддержку занятости и другие 
меры социальной помощи.

2. Фонды социального страхования -  внебюджетные источники, включа­
ющие в себя фонды, формируемые за счет обязательных страховых взносов ра­
ботодателей и работников.

3. Средства предприятий и частных организаций -  дополнительные ис­
точники, включающие льготные и целевые программы, финансируемые за счет 
средств работодателей для поддержки сотрудников [1, 4].

Г осударственный бюджет Республики Беларусь является главным источни­
ком финансирования социальной защиты. Расходы на социальную защиту в 
структуре бюджета занимают значительное место, что подчеркивает приоритет 
государства в обеспечении социальной стабильности и снижении уровня бед­
ности. Расходы бюджета направляются на поддержку пенсионного обеспече­
ния, выплату пособий для семей с детьми, финансирование программ занятости 
и пособий по безработице.

Фонды социального страхования играют важную роль в структуре финанси­
рования социальной защиты. В Беларуси основным внебюджетным фондом, 
поддерживающим систему социальной защиты, является Фонд социальной за­
щиты населения. Этот фонд формируется за счет обязательных страховых взно­
сов, которые выплачиваются работодателями и работниками. Средства фонда 
направляются на финансирование пенсий, пособий по временной нетрудоспо­
собности, а также других социальных выплат [6].

Фонд социальной защиты обеспечивает долгосрочную устойчивость систе­
мы социальной поддержки. Обязательные взносы устанавливаются на уровне, 
который позволяет поддерживать финансовую стабильность фонда и обеспечи­
вает регулярное исполнение социальных обязательств.

Дополнительным источником финансирования социальной защиты являют­
ся средства предприятий и частных организаций. Многие предприятия реали­
зуют корпоративные программы социальной поддержки, включающие меди­
цинские страховые программы, льготные условия для сотрудников, а также це­
левые программы, направленные на улучшение условий труда и социальное 
обеспечение работников [5].

Структура расходов на социальную защиту включает затраты на пенсионное 
обеспечение, поддержку семей с детьми, выплаты по безработице и инвалидно­
сти, а также на программы социальной интеграции. Наибольшая доля расходов 
направляется на пенсионное обеспечение, что обусловлено значительным чис­
лом пенсионеров и важностью этой категории в структуре населения.

Для оценки эффективности финансирования социальной защиты можно ис­
пользовать такие показатели, как уровень бедности, коэффициент покрытия 
населения социальными программами и уровень удовлетворенности населения. 
Один из ключевых показателей эффективности — соотношение уровня бедно­
сти и объема социальных выплат на душу населения:

Б

49



где Э -  показатель эффективности социальных выплат, В -  общий объем соци­
альных выплат, Н -  численность получателей социальных выплат.

В таблице 4 приведены показатели эффективности финансирования соци­
альной защиты в Республике Беларусь в 2021-2024 годах.

Таблица 4 -  Показатели эффективности финансирования социальной защиты 
в Республике Беларусь, 2021-2024 гг.______________ ______________________

Год Уровень 
бедности, %

Коэффициент покрытия 
программами, %

Уровень
удовлетворенности, %

2021 4,1 85 70
2022 3,9 87 73
2023 3,6 88 75
2024 3,6 89 77

Данные показывают, что снижение уровня бедности и рост коэффициента 
покрытия социальными программами свидетельствуют о повышении эффек­
тивности системы социальной защиты. Улучшение показателей удовлетворен­
ности также подтверждает положительное влияние финансирования на соци­
альное благополучие населения.

Таким образом, социальная защита в Республике Беларусь является важной 
частью государственной политики, направленной на обеспечение базового 
уровня благосостояния и социальной стабильности для всех категорий граждан. 
В рамках исследования была проведена комплексная оценка различных аспек­
тов системы социальной защиты, включая основные направления, механизмы, 
источники финансирования, а также международный опыт, который может 
быть адаптирован для улучшения данной системы.
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