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Экономическая безопасность промышленных предприятий выступает важнейшей 

компонентой экономической безопасности страны [1]. Внешние угрозы, вызовы экономической 
безопасности страны зачастую реализуются через механизмы подрыва конкурентоспособности 
промышленных предприятий. В современных условиях нестабильности мировой экономики 
одной из важнейших задач науки и практики становится разработка и реализация системы 
обеспечения экономической безопасности предприятия.  

Субъекты хозяйствования вынуждены адаптироваться к условиям политической и 
социально-экономической нестабильности, вести поиск адекватных решений сложнейших 
проблем и путей снижения угроз своему функционированию.  

Необходимо исследовать значение понятия экономической безопасности предприятия, 
определить основные угрозы, влияющие на его функционирование. С этой целью важно 
осуществлять оценку факторов, определяющих уровень экономической безопасности предп-
риятия, определить функциональные составляющие экономической безопасности предприятия, 
а также показать их взаимосвязь с определением направлений обеспечения экономической 
безопасности предприятий.  

По итогам анализа и оценки функциональных составляющих экономической безопасности 
они должны быть положены в основу разработки комплекса мероприятий, направленных на 
противодействие угрозам и повышение уровня экономической безопасности предприятия и, 
соответственно, расширения его адаптационных возможностей к изменениям условий 
хозяйственной деятельности, создания условий стабильного функционирования и развития. 
Реализация направлений обеспечения экономической безопасности предприятия создаст 
условия не только для стабильности его функционирования, но и повышения эффективности 
финансово-хозяйственной деятельности, а также будет способствовать повышению экономи-
ческого потенциала промышленности Республики Беларусь и экономики страны в целом.  

Достижение высоких экономических и социальных результатов, обеспечение экономи-
ческой безопасности невозможны без использования информационных аналитических си-
стем и соответствующих технологий в сфере промышленной деятельности. В настоящее 
время трудно обозначить область экономической деятельности, в которой не использовались 
бы информационные системы. Особенно это касается сферы управления различными ин-
формационными системами, где основной процесс состоит из принятия решения на основе 
получаемой информации.  

Под экономическо-информационной безопасностью понимают защищенность пред-
приятия от преднамеренных или непреднамеренных воздействий в той или иной форме (ин-
формационная блокада, информационная интервенция, информационная война, дезинфор-
мация и др.), предназначенную для предотвращения угроз и обеспечения стабильного функ-
ционирования предприятия, обеспечивающуюся за счет эффективной деятельности, которая 
достигается путем прогнозирования и нейтрализации внутренних и внешних угроз. 
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К главным задачам экономическо-информационной безопасности предприятия относятся:  
– стабильность деятельности; 
– безопасность персонала; 
– сохранность материальных средств; 
– соблюдение санкционированности доступа к информации, содержащей коммерче-

скую тайну. 
К коммерческой тайне относят преднамеренно скрываемые по коммерческим сообра-

жениям экономические интересы и сведения о различных сторонах и сферах производствен-
но-хозяйственной, управленческой, финансовой деятельности фирмы, охрана которых обу-
словлена интересами и возможными угрозами экономической безопасности [2]. Перечень 
сведений, составляющих коммерческую тайну, утверждается приказом директора.  

При засекречивании информации надо исходить из экономической выгоды и безопас-
ности фирмы. Засекречивается информация типа «ноу-хау», договора, заключаемые с пред-
приятием (к охране подлежит не только текст договора, но и сам факт его заключения).  
Выделяются три группы сведений: деловая информация, техническая информация, инфор-
мация о клиентах и конкурентах.  

Экономическо-информационная безопасность предприятия обеспечивается следующи-
ми методами [3]: 

– выявление угроз со стороны конкурентов, недобросовестных партнеров; 
– предупреждение агентурного и технического проникновения их на фирму; 
– выявление подрывной деятельности со стороны отдельных сотрудников фирмы; 
– защита коммерческой тайны; 
– обеспечение физической и инженерно-технической защиты помещений и зданий 

фирмы, а также имущества; 
– поддержание законности, взаимовыгодности, добросовестности сотрудничества, 

внутренних и внешних связей, 
– отработка механизма ликвидации угроз; 
– пресечение посягательств на законные интересы фирмы юридическим, экономиче-

ским, организационным и другими путями. 
Для достижение наиболее высокого уровня экономическо-информационной безопасно-

сти предприятие должно следить за обеспечением максимальной безопасности основных 
функциональных составляющих системы экономическо-информационной безопасности. 
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Развитие управленческой науки порождает появление новых бизнес-технологий, спо-

собов их организации и применения. Так, появление аутсорсинга и лизинга персонала упро-
стило ведение кадровой политики многих компаний. Подобной кадровой технологией явля-
ется аутстаффинг персонала.  


