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КОСТЮКОВИЧСКОГО РАЙОНА 

 

Демографическая устойчивость определяет свойство общества, 

характеризующееся таким значением динамики демографических 

показателей, которые обеспечивают естественный прирост населения и 

достаточный уровень социальной стабильности. Данный показатель является 

важнейшим при анализе перспектив развития регионов Республики Беларусь, 

оценки их субъективной привлекательности для местного населения и 

потенциальных субъектов внутренней миграции. 

Целью работы является определение факторов демографической 

устойчивости Костюковичского района Могилевской области Республики 

Беларусь. В основе работы лежит анализ демографической и социальной 

ситуации в указанном районе на основе данных, полученных в результате 

переписи населения Республики 2019 г., а также сведений, содержащихся в 

открытых статистических источниках. 

По состоянию на конец 2019 г., в Костюковичском районе проживает 

22 542 человека, из них 19,3 % – моложе трудоспособного возраста, 55,7 % – в 

трудоспособном возрасте, 25 % – старше (для сравнения, в среднем по 

Республике Беларусь эти показатели равны 17,5 %, 56,8 % и 25,7 % 

соответственно). 52,9 % населения составляют женщины, 47,1 % – мужчины (по 

Беларуси 53,4 % и 46,6% соответственно). Таким образом, половозрастной срез 

в целом соответствует общереспубликанским значениям. При этом коэффициент 

рождаемости равен 12,3 на 1000 человек, коэффициент смертности – 16 (10,8 и 

12,6 по стране) [1]. Средняя заработная плата по району составляет около 65 % 

среднереспубликанской [3]. 

Уже исходя из общего анализа статистики, можно отметить следующие 

проблемы, характерные для Костюковичского района: 

1) Стремительное снижение численности населения. Согласно данным 

переписи 1999 г., в районе проживало 32 500 человек, 2009 г. – 26 650 человек, 

2019 г. – 22 542 человека [1; 3]. В этом случае наблюдается общая тенденция: 

молодые люди покидают малые города, стремясь переехать в областные 

центры либо столицу. Факторами привлекательности выступают 

материальные условия: заработная плата, количество рабочих мест, более 

развитая инфраструктура. Для провинциальных городов в целом характерны: 

а) невозможность получения качественного образования на уровне среднего 

(например, в Костюковичах отсутствуют имеется лишь одно учреждение 

профессионально-технического образования); б) низкая привлекательность 

для положительной миграции. Также весомым фактором низкой рождаемости 
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является стремительная миграция репродуктивно активной группы населения 

(люди в возрасте 22–35 лет). 

2) Отсутствие перспективных рабочих мест, что связано с отсутствием 

крупных предприятий, узким рынком для ведения малого бизнеса, низкой 

предпринимательской активностью населения.  

3) Низкая заработная плата, что связано с общим экономическим 

состоянием района, отсутствием конкурентного спроса на 

квалифицированных специалистов, объективной невозможностью улучшения 

условий труда. В этих условиях работники соглашаются на любые 

предлагаемые нанимателем финансовые условия. 

4) Отсутствие развитой социальной инфраструктуры, необходимой для 

функционирования городской среды. Например, в Костюковичском районе 

имеется 1 больница, 13 учреждений общего среднего образования, 2 

универмага, отделение почты, автобусный парк. Недостаток возможностей 

для досуга снижает привлекательность районного центра для молодежи. 

Таким образом, демографическая ситуация в Костюковичском районе 

может быть охарактеризована как нестабильная. Снижение численности 

населения района на протяжении последних десятилетий, низкая 

рождаемость, старение населения, достаточно высокая смертность, отсутствие 

мотивации переезда и проживания в районном городе – основные негативные 

факторы для развития [4]. 

Возможных вариантов решения, на наш взгляд, несколько. Например, 

строительство крупного предприятия, требующего большого количества 

рабочей силы с последующим расширением города и созданием социальной 

инфраструктуры. Данный вариант можно рассмотреть на примере города 

Островец, где, согласно переписи 2009 г., населения составило 8 285 человек, 

в 2019 г. – около 11 000, а в 2020 году, в связи с открытием Белорусской АЭС 

и приездом туда рабочих ожидается население около 22–23 тысяч человек [2]. 

Такой вариант требует тщательного расчета экономической целесообразности 

и значительных финансовых ресурсов, потому распространить его во все 

малые города страны невозможно. Однако возможно вложение в 

перспективные проекты, значимые для всей страны (например, 

нефтеперерабатывающий завод, так как по территории Костюковичского 

района проходит международный нефтепровод «Дружба»).  

Также важным фактором является развитие системы учреждений 

образования, так как наличие в небольших городах учреждений высшего, 

среднего специального, профессионально-технического образования 

позволяет уменьшить миграцию населения. Например, в Республике Беларусь, 

высшие учебные заведения помимо областных центров имеются в 

Барановичах, Горках, Пинске и др. городах. 

Для повышения миграционной привлекательности района необходимо 

развитие социальной инфраструктуры Костюкович: строительство 

учреждений образования, здравоохранения, спорта и туризма, сферы услуг и 

других. Эти меры увеличили бы привлекательность города в глазах людей, 

проживающих в малых городах Могилевской области, что позволило бы 
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создать поток миграции из других городов и сельских населенным пунктов, а 

также уменьшило бы число уезжающих из района. Также возможно создание 

новых рабочих мест и обеспечение льгот и гарантий молодым специалистам, 

согласившимся работать в этой местности.  

Наконец, фактором демографической устойчивости является проведение 

политики, направленной на укрепление института семьи. Так, в 

Костюковичском районе в 2019 г. зарегистрировано 161 брак и 80 разводов [1], 

что в условиях относительного кризиса института семьи является достаточно 

хорошим показателем. В районе необходимо проводить политику, 

направленную на увеличение количества молодых семей (например, 

расширение списка социальных гарантий для впервые вступающих в брак).  

Рассмотренные нами факторы демографической устойчивости 

Костюковичского района актуальны при анализе ситуации в данном 

направлении в иных районных центрах Республики Беларусь. Считаем, что 

оперативное принятие мер в данном направлении на государственном уровне 

позволит избежать прогнозируемого в ближайшей перспективе 

демографического кризиса в регионах. 
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