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To ensure the competitiveness of manufactured products, the need to develop a R&D plan(T) 

is justifiedR (research, development and development works) for a machine-building enterprise. 

 

Keywords: competition, machine-building enterprise, novelty, R&D(T)P, product range,  

innovation activity. 

 

Введение  
В условиях жесткой конкуренции, перед машиностроительными предприятиями Рес-

публики Беларусь стоит задача по созданию новых высокотехнологичных производств или 

модернизации уже существующих с применением инновационных технологий, для изготов-

ления продукции с большой степенью новизны и наукоемкости, которая позволяет получить 

высокую прибавленную стоимость на рынке [1]. Разработка и реализация ежегодного плана 

НИОК(Т)Р позволяет предприятию поддерживать основной инновационный, конкуренто-

способный фактор развития, опирающийся на научно-технический потенциал, который ока-

зывает должное воздействие на достижение социально-экономических целей. Включенные в 

план НИОК(Т)Р этапы: маркетинговые исследования, проектирование, создание опытных 

образцов, их испытания, выход продукции на рынок, направлены на получение целостной, 

сбалансированной, с точки зрения рисков и инвестиций, стратегии развития предприятия [2]. 

Основная часть  
В XXI веке мировая рыночная конкуренция диктует условия так, что организация 

должна самостоятельно формировать номенклатуру выпускаемой продукции, тем самым за-

давая уровень инновационной новизны и спроса. Большое внимание в ОАО «Управляющая 

компания холдинга «Бобруйскагромаш» уделяется развитию научно-технической и иннова-

ционной деятельности. В 2023 г. предприятие прошло аккредитацию и получило статус 

Научной организации, тем самым подтвердив свою компетентность при выполнении 

НИОК(Т)Р. Полученный статус позволит создать на базе предприятия научную отраслевую 

лабораторию «Интенсификация кормопроизводства и уборки лубяных культур».  

Для реализации плана НИОК(Т)Р сформирована организационная структура на базе 

Центра научно-технических разработок (ЦНТР), в состав которого входят 4 конструкторских 

бюро, бюро испытаний техники и отдел механизации и автоматизации (ОМА), которые ко-

ординируют работу по производству серийной продукции, разработке новой, изготовлению 

экспериментальных и опытных образцов, проведению испытаний. Согласно стандарту пред-

приятия СТП 00238776.031-2021, который устанавливает порядок разработки и постановки 

на производство вновь разработанных, модернизированных или модифицированных средств 

сельскохозяйственного производства, разработка состава и этапов НИОК(Т)Р осуществляет-

ся ЦНТР (ОМА) совместно со структурными подразделениями организации (цеха, производ-

ственные службы, и т. д.) с последующим утверждением генеральным директором. Финан-

сирование НИОК(Т)Р производится за счет собственных средств организации и средств гос-

ударственного бюджета [4]. После утверждения НИОК(Т)Р и наличия финансирования раз-

рабатывается техническое задание, в котором прописаны требования к новой продукции и 

этапы ее разработки, а также технические характеристики. Опытный образец или его состав-

ные части изготавливаются в цеху по производству мелких серий и опытных машин по до-

кументации согласованной на технологичность. Изготовленный опытный образец подверга-

ется предварительным испытаниям на соответствие техническим требованиям и характери-

стикам. При необходимости, после проведения испытаний производится доработка кон-

структорской документации с последующей доработкой опытного образца для проведения 

приемочных испытаний. По результатам приемочных испытаний приемочная комиссия со-

ставляет акт, который утверждает генеральный директор, тем самым подтверждая окончание 

разработки новой продукции и постановки ее на производство. Информационное обеспече-

ние НИОК(Т)Р на предприятии предусмотрено платформой системы Omega Production раз-

работанная компанией Omega Software. Данная программа позволяет всем пользователям 

следить за жизненным циклом продукта и управлять цифровыми данными «здесь и сейчас» 
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(себестоимость, маршруты, снабжение, неликвид, извещения, сбыт, комплектность, элек-

тронный архив и т. д.) [3]. 

Заключение 
Знания, полученные в рамках выполнения этапов НИОК(Т)Р, аккумулируются и при-

меняются специалистами ЦНТР(ОМА) для реализации последующих проектов с целью по-
вышения конкурентоспособности продукции. С 2017 года номенклатура инновационной 
продукции пополнилась более 30 позициями новой техники. В настоящее время на произ-
водстве находится более 80 наименований продукции, в том числе их исполнений и модифи-
каций. Удельный вес инновационной продукции за 2022 год составил 25 % и в тоже время  
в 2023 году в план НИОК(Т)Р включена разработка 14 новых изделий. Поэтому НИОК(Т)Р 
отдается лидирующая строчка в системе инвестиций [4].  
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При анализе больших данных объекты разделяют на группы, изучают их характери-

стики и создают для каждой группы отдельную модель. Таким образом, можно получить 
полные, правильные и точные результаты при разработке экономических данных. Этот 


