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сти в законодательство такой термин, как «шеринговая экономика» или «экономика сов-

местно потребления». 

3. Проблемы роста. Данная бизнес-модель так же имеет проблемное развитие. Шерин-

говая экономика составляет хорошую конкуренцию традиционной экономике на данный мо-

мент, поэтому многие классические компании пытаются препятствовать стремительному 

развитию экономики совместного пользования.  

Характерная особенность сегодняшнего периода в мире – невозможность планировать 

действия в долгосрочной перспективе. Решения необходимо принимать в формате «здесь и 

сейчас». Все эти факторы могут привести к краткосрочному импульсу для шеринга как спо-

соба закрыть потребности, не прибегая к большим займам или финансовым вложениям. И 

это делает идеи шеринг-экономики востребованными не только среди отдельных категорий 

общества, например, стремящейся к минимализму и мобильности молодежи, но и среди биз-

неса, который видит в данном процессе экологическое и экономическое воздействие. 
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Доходы играют ключевую роль в изменении уровня жизни людей. С увеличением объ-

ема доходов повышается качество жизни, растет уровень потребления жизненных благ, что 

является важным фактором развития экономики страны и регионов. Цель данной работы – 

провести анализ формирования доходов населения Витебского региона на основе данных 

официальной статистики, выявить факторы, неблагоприятно на них влияющие. 

Витебская область имеет низкий уровень доходов на душу населения, при этом в 2017 

г. она занимала 2-е место среди 6-ти областей, а в 2021 г. переместилась на 4-е место. Сни-

жение реальных доходов населения негативно влияет на развитие региона, так как вызывает 

отток кадров, в том числе с профессиональной подготовкой. Численность занятого населения 

в Витебской области за 5 лет сократилась на 20,2 тыс. чел. или на 4,1 %, уровень безработи-

цы в 2021 г. составил 5 %, что на 1,4 п. п. выше уровня 2019 г. [1]. В 2021 г. 5,6 % населения 

Витебской области имели доходы ниже прожиточного минимума, это в 1,9 раза выше, чем в 

Гродненской и Минской областях [1]. 

Анализ темпов роста реальных располагаемых доходов населения по стране и областям 

за 2017–2021 гг. (таблица 1) показал, что на протяжении всего рассматриваемого периода 

Витебская область отставала по росту реальных доходов населения. Следует также отметить 

значительное снижение реальных располагаемых доходов населения за 9 месяцев 2022 года 

(темп изменения – 96 %), то есть наблюдается  устойчивая тенденция снижения уровня ре-

альных доходов в регионе [2].  
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Таблица 1 – Динамика изменения реальных располагаемых доходов населения по стране  

и областям в 2017–2021 гг., в % к предыдущему году 

Показатель 2017 2018 2019 2020 2021 
Республика Беларусь 102,8 107,9 106,1 104,7 102,1 

Минская обл. 104 108,9 106,5 104,2 103 

Гомельская обл. 103,7 108,5 106 104,1 103,2 

Брестская обл. 103,3 108,2 105,9 103,8 101,6 

Гродненская обл. 101,8 106,7 104,9 103,7 102 

Могилевская обл. 101,9 106,5 104,7 103,4 101,1 

Витебская обл. 100,7 106,7 105,1 103,1 101,1 

Примечание – Источник: [2] 

 

Структура денежных доходов населения (рисунок 1) за последние годы не претерпела 

особых изменений. Оплата труда составила около 60 % совокупных доходов населения, на 

долю трансфертов приходилось 25–30 %, доходов от предпринимательства – 5–10 %, дохо-

дов от собственности и прочих источников – менее 4 %. 

 

 
 

Рисунок 1 – Структура денежных доходов населения  

Витебской области в 2017–2021 гг., % 

Примечание – Источник: составлено автором на основе [3] 

 

Рассмотрим влияние отдельных факторов на доходы населения. По данным таблицы 2 

видно, что Витебская область имела один из самых низких приростов реальной заработной 

платы в 2017 и 2021 гг. и в 2021 г. ситуация ухудшилась.  

 

Таблица 2 – Темп изменения реальной заработной платы по областям в 2017–2021 гг., 

 в % к предыдущему году 

Показатель 2017 2018 2019 2020 2021 
Минская обл. 107,5 112,2 106,8 107,4 105,6 

Гомельская обл. 107,6 112,5 106,1 107 105,7 

Брестская обл. 106,8 113 106,3 107,6 104,4 

Гродненская обл. 106,6 112,8 106 108,1 104,7 

Могилевская обл. 106,9 110,8 105,3 107,4 103,7 

Витебская обл. 105,7 113 106,1 108 103,8 

Примечание – Источник: [4] 

 

Ещё одним фактором, неблагоприятно влияющим на уровень реальных доходов насе-

ления, является рост потребительских цен. Если в 2018 г. рост заработной платы был выше 

темпа роста инфляции на 12,9 п. п. (рисунок 2), то уже 2019 г. – только на 7,3 п. п., и далее 

эта разница сокращалась, негативно влияя на реальные доходы населения.  
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Рисунок 2 – Сопоставление темпов роста номинальной заработной платы  

в Витебской области и инфляции в 2017–2021 гг., % 

Примечание – Источник: [5] 

 

Важно отметить, что средняя номинальная заработная плата в белорусских рублях в ре-

гионе увеличилась на 70 % за 2017–2021 гг. (рисунок 3), но в долларовом эквиваленте её 

прирост составил 30 %, а в 2020 г. наблюдалось ее снижение. Таким образом, покупательная 

способность населения практически не изменилась за 2019–2021 гг., несмотря на значитель-

ный рост заработной платы в национальной валюте. 

 

 
 

Рисунок 3 – Динамика размеров средней номинальной заработной  

платы по Витебской области в 2017-2021 гг. 

Примечание – Источник: [5], [6] 

 

Как фактор роста доходов населения можно рассматривать развитие предприниматель-

ской деятельности в регионе. Однако анализ показателей малого и среднего предпринима-

тельства в регионе позволил выявить значительное сокращение количества организаций ма-

лого и среднего предпринимательства в 2021 г. – на 158 субъектов (с 8829 до 8671) по срав-

нению с 2018 г., и, как следствие, снижение числа работников – за 2018–2021 гг. на 12072 

чел. (с 115975 до 103903 чел.) или на 10,41 % [7]. Такая тенденция негативно влияет на фор-

мирование доходов населения региона. 

Снижение уровня заработной платы, сокращение количества занятых в экономике в 

условиях роста цен требует увеличения трансфертов населению, так за 2017–2021 гг. их 

сумма возросла в 1,58 раза. Однако, если проанализировать темпы роста размеров пенсий, то 

можно увидеть, что, начиная с 2018 года, их значения снижаются, а в 2021 г. темп роста пен-

сий был ниже 100 % (96,9 %) относительно 2020 г. Пенсии являются важной частью доходов 

населения, поэтому подобная тенденция крайне отрицательно может повлиять на уровень 

жизни населения региона.  

Формирование доходов населения находится во взаимосвязи с размером валового реги-

онального продукта. Исследование показало, что по темпам роста ВРП Витебская область в 

2017–2021 гг. занимала одно из последних мест, опережая только Могилевскую область. При 

этом в 2021 г. объем ВРП сократился и составил 98,5 % к уровню 2020 года [1]. Это негатив-

но характеризует развитие Витебского региона.  

В последние годы наметилась тенденция роста ставок налогов для населения. Даль-

нейшее повышение налогов для населения (в частности для самозанятых на 2023 г. планиру-

ется рост ставок единого налога в 2–3 раза) в условиях экономического кризиса может при-
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вести к росту социальной напряженности в регионе. Высокие налоги для самозанятых будут 

подталкивать население к поиску работы по найму, но сокращение количества предприятий 

и рабочих мест, низкий уровень заработной платы будут способствовать оттоку трудоспо-

собных лиц в другие государства, где уровень доходов существенно выше.   

По результатам проведенного исследования в области формирования доходов населе-

ния Витебского региона можно выделить следующие значимые проблемы: повышение тем-

пов роста инфляции относительно темпов роста заработной платы, увеличение безработицы, 

снижение количества субъектов предпринимательства, а также числа работников этих орга-

низаций, увеличение уровня налогов для физических лиц. Все эти проблемы оказывают 

негативное воздействие на размеры реальных располагаемых доходов населения Витебского 

региона и требуют решения со стороны местных органов управления. 
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В нынешних условиях хорошо развитой рыночной экономики совершенно очевидной 

становится необходимость удовлетворения интересов всех участников экономического про-

цесса, а именно, государства, общества и собственно бизнеса. Этим обусловливается разви-

тие такого понятия, как "инклюзивная экономика", выступающая основой так называемого 

социально-ориентированного подхода. В широком смысле понятие "инклюзивный" означает 

"вовлеченный". Таким образом, под инклюзивной экономикой стоит понимать особый вид 

экономических взаимоотношений, в основе которого лежит удовлетворение потребностей и 

интересов всех субъектов экономики, а также использование ресурсов, находящихся в соб-

https://www.belstat.gov.by/ofitsialnaya-statistika/publications/izdania/public_compilation

