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удк 69.003:65.014 В.Г. Каролинский, к .п .н .д о ц .А.В.ДВОРЯШИН,  инженер
К ВОПРОСУ МАТЕРИАЛЬНОГО СТИМУЛИРОВАНИЯ КАК СРЕДСТВА ПОВЫШЕНИЯ РОСТА ПР0ИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА СТРОИТЕЛЬНЫХ БРИГАД.

В  етроитолькых организациях лрк аккордно-премиальной опла­те труда наиболее прогрессивкой в настоящее время заной зави­симости зарплаты от выработкяриатуральных показателях выража­ется формулой:■ \ Д /  *  С О ' С Э Ч ' К  с ог д е : и /-  зарплата в рублях,с о ,  стоимость единица объема работа выраженная в  р у б .,С? -  объем выполненных работ в натуральных доназ-телях.,* ^ -  процент сокращения нормативного времени (не более 1 ,4 )К -  коэффициент оплаты га качество выполненных работ.Бое расчеты в данном сообщении приводя» : пре качестве выполненных работ о оценкой ■хорошо*, В этом случае л оистеыо Тлавполесьеводстрой" принято К* 1 ,5 .  В зависимости от условна производства работ в ведсмссваняота подчинения строительных ор-> тонизаций коэффициент колеблется в пределах 1 ,5  ♦ 2 ,5 .  Очевидно, что процент сокращения нормативного времени строительства во многом зависит от системы оплаты труда. При аккордно-премиаль­ной системы оплаты труда коэффициент (принятый для распета зар­плата) изменяется в пределах^» X •» 1 ,4 .  Ц_» 1 ,4  принимается в расчете герплаты при корме выработке от 125% н в ат е . Достигнув этого показателя, материальная заинтересованность производителя работ оетаетоя яа одном уровне ( коэффициентов возрастает). Токен образом материальное стимулирования рабочего ограничива­ется в пределах выработки 125%. (% выработки в яатур&хышх пока­зателях). Теи же менее вполне очевидно, что перевыполнение нор­мы выработай связано о интавоафикацив*физического труда. Следо­вательно, для подъема производительности труда ( бее учета средств механизации и автоматизации труда) необходимо ввести
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!дополнительные стимулы ( моральные и материальные). В решени­ях 26 съезда КПСС пряно сказано, что необходимо увеличить материальную заинтересованность производителя работ от качес­тва и сроков строительства. Применительно к строительным бри­гадам, на наш взгляд, необходимо совершенствовать оплату тру­да е зависимости от % роста производительности труда в нату­ральных показателях. Одним из путей увеличения производитель­ности труда является доплата заработной платы за перевыпол­ненную норму выработки. При чем, на наш взгляд между доплатой заработной платы .. ростом производительности труда должна ускатриватся прямая зависимость, т .е . чем выше производитель­ность труда, тем больше доплата. Мы считаем, что фактор роста доплаты от роота производительности труда может оказать суще­ственное влияние на сокращение сроков строительства. Для про­верки данной гипотезы нами был проведен эксперимент. В экс;э- рименте участвовало 3 строительные бригады. Материальные за­интересованность выполнения работ определялось следующей фор-у у . ' С \ \ [  1- (1 -  ф к  )  СО (2)где: У\/ - зарплата в рублях при существующей аккордно-премиаль­ной оплате труда, (см.формулу №1)

IX -  коэффициент доплаты.
, <$>г-  фактическая выработка.-  нормативная выработка.Относительный рост выработки в натуральных показателях от процента роста платы для существующей и лреддогаемой сие-

I Рис.1. График зависимости относительного роста выработ­ки к росту заработной платы;где;
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1. -существующая зависимость,2 . -предлагаемая зависимость.Результаты работы бригад до а во время преведония эксперимента приведены в таблице & I . Таблица № I
№ Iбри; га-; ды : Организа­ция

:Нор~:Факт :Факг(ьЗ):)5 вараб.:% ьыоаб. ; ка :(мЗ) :при пред:до экспе:при зкс- :вч- :при :систзмы :римента ;пери.меа'-; Относ :рост;ра- :сущ. :оплаты :бот-:сиотё:труда : ки:ыы он::(м3);латы : : те
I  ;  2 :  3 : 4 : 5 : б : 7 ; 8I .  Дивин. СНУ 1,2 1 .2 1 1,57 109 141,7 1302 . 1,2 1,31 1,70 112 142 126,83 . - а- 1,2 1,34 1.71 — Ж - 130.8 - Е 2 . 5 - .Результаты работы бригад каменщиков при разных системах мате- щровавия.таблицы видно, что при внедрении предлагаемой :руда наблюдается значительный рост произво- ьа, наг следствие, сокращения сронэв строи- :ы показывают, что незначительный парере'ход г в значительной мере компенсируется окупа- засчзт досрочного ввода и сокращением нан- , Гак, например, ври строительстве 12 квар- (ома кри средней выработке 142 % перерасход мет 930 руб., а экономический аффект состав­ив.система оплаты труда ее заинтересовывает >вышенйи производительности труда более 125)6. | предлагаемого метода роста дополнительной процента выполнения нормы выработки пазво- юрсативные сроки строительств* и получить номичеокий эффект.
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