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KONCEPCJA PRACY W UJ^CIU JANA P A W tA II

J.Zalejski 
: , ■ Politechnika Bialostocka, Bialystokl Polska ' ' 1 .

1 . Wstpp
‘Praca jako problem cziowieka znajduje sip w samym sercu „kwestii spofecznej'Y'ku 

ktorej na przestrzeni ostatnich stu lat od wydania.encykliki „Rerum noyarum” zwraca sip 
nauczaniespoteczne Kqsciola" (LE 2)i‘W dzisiejszycH czasachistnieje^potrzeba .wykfadu 
zagadriienia,,pracy.lydzkiej,’’’ ktora/ ■ jestV ist6th^~.c?p6cf^t/nau.ki../'spofecznej-.*^^6 |Ы а . 
Zagadnienii to. .jest-Jscisle; zwiqzane • z •: przemianamj,' k tb iu  dokonu j^ . sip . w ; Iwiecie 
wspotczesnym j i ./w y m ^ a j q V i p c » | i . w .sfe rze  

...technologii, ekoriomii, i polityki iWraz'z Himi.rbdz^sip jnowe nadzieje,\,^e rpwhie± obawy i 
zagrozenia. Zagrozenia te dajq podstawp do gtpbokiej refleksji. nad tym. problemem, 
ponjewaz sq one. skierowane przeciwko cziowiekowi,' ktory je s t, „pierwszqi podstawowq 
drog^Koscioia" (fj?H 14). , . ’
, 'Ro?wazaniaJanaPawla II о pracy. wychodz^ z jego.doswiadczenia, od opisu zjawiska pracy, 

jednak’nie zatrzymuj^sip na niej, Mozna powiedziec, ze.wlasciwie nie praca jest podstawowym i 
pierwszorzpdnymprzedmiotemrozwazaniich'celern.aleczfowiek'pracujqcy. ...... , .

2. Istota pracy w  roZumieniu Jana Pawfa II
' Pojpcie.pracy moze byc Uzywane w foznych znaczeniach. W znaczeniu najwpzszym 

sprdwadza'sip ond do pracy gospodarczej; w znaczeniu najszerszym obejmuje;wszelkie 
przejawy dziatalnosci cztowiekaf we wszystkich przejawach'aktywnosci jego natury mate- 
riaino-duchowej/42-  *; ' ' '  ' г

Jan Pawel II sens pojpciapraca” uzywa w najszerszym znaczeniu; Praca dla Papieza 
oznacza ■.kazdq dziafalnoscrjak^ czlowiek Spetniafbez wzglpdu na jej charakter i okolic- 
znosci.to znaczy kazd^dzialalnosc cziowieka, ktorqza pracp;uznac‘mozna i uznac naleizy 
posrod cafego -bogactwa1 czynnoSci; po jakich jest zdolny- i dysponowany; poprzez sarri^ 
swojq naturp,'.poprzez samo cztowieczehstwo’’ (LE-WprowadzenieJJ'Nie'ma W tym ujpdu 
rozroznienia na. pracp fizyczn^ i^ m y s to w ^  Mozna tlumaczyc to.faktem. ze nawet na- 
jbardziej mechaniczna praca-nie jest pozbawiona pibrwiastk6w wysi1ku'umystowego;;pb- 
dobnie tez nie ma pracy umyslowej, ktora by nie angazowala chociaz w  minimalnym stop- 
niu fizycznej strony cziowieka. Papiez nie bierze tez pod uwagp, czy chodzi о pracp „twor- 

•czq", czy „odtworczq”.' Problem ten podejmuje na 68-ej sesji Mipdzynarodowej Organizacji 
Pracy w Genewie, mowiqc: „Czy chodzi о badania stwarzajqce podstawy dla pracy innych, 
czy о pracp polegajqcq na organizowaniu warunkow i struktur pracy, czy tez wreszcie о

42 Cz. Strzeszewski, Katolickanaukaspdeczna, ODiSS, Warszawa,1985,s.578,. . . .  i . ; '•
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prace kierownicze lub prace robotnikow.wykoniijqcych zadania konieczne dla ustalonych 
programow”43. Pragnie on objaic spojrzeniem wszystkie formy pracy, pracp kazdego 
cziowieka, Papiez w swych .wyppwiedziach' poSwipca wiele'miejsca-pracy ludzi nauki i kul- 
tury, robotnikow, rolnikow/emigrantow i osob uposledzonych. Do tych grup zawodowych 
szczegolnie chptnie przemavyia podczas pielgrzymek apostolskich. •

W nauczaniu Jana Pawia II spotyka sipfozniqce sipsiownie jtresciowo okreslenia pracy, 
przy czym jest on swiadomj ze nie sposob jest odpowiedziec na pytanie, czym jest. praca 
ludzka44. W przemowieniu do robotnikow w Guadalaiara w Meksyku Papiez mowi, ze „praca 
jest wypelnieniem prawdziwego powotania do przemiany swiata w duchu siuzby i mitosci dla 
brad, drogq realizowania s i f .osoby, i jej udziaiem'W-post§pujqcej humanizacji swiata i jego 
stiuktur’45. Inne okreslenia pracy mozna odnalezc w „Laborem exercens". Z punktu widzenia 
etycznego „praca jest dobrem cziowieka,.--,dobrem jego czlowieczenstwa -  przez prac§ 
bowiem cziowiek nie tylko przeksztatca przyrodq, ale takze urzeczywistnia siebie jako 
cztowieka, a takze poniekqd bardziej staje si? cziowiekiem” (LE 9). Teologiczny punkt 
widzenia jest widoczny w okresleniu pracy jako „wspoidziaiania z Bogiem w doskonaleniu 

i natury, stosowane do biblijnego nakazu, aby czynic sobie ziemi§ poddanq (Rdz 1 ,28)”46.

Podm iotowy i prcedm ibtowy wym iar pracy
' ' Aby.podkreslicznacM^ podstawowego wymiaru ludzkiej egzystencji i wyrazu
godnosbi cziowieka,danPawei lizwraca uwagq na jej dwa wymiary: subiektywny, czyli podmi- 

; otowy i obiektywny, czyli przedmiotovyw^ ima swe zrodio'w fakde, ze praca nie
jest dziaialnosciq.immanentnq jakmysl, teczVfraruqrl^vmsiA Орапоіістііе przyrody (natury) zak- 

’ iada, ze cos przechodzi izcziowieka w to; pad czym on panuje. To, со jest specyficzne dla 
pracy, to relacja przezywaniami^dzy tymi, ktorzy pracujqi dzietem, ktore wykonujq.

• •' Wyjasnienie problemu cztowieka oraz aktywna i tworcza troska 6 cziowieka, о jego do­
bra i speinjenie, ktore to zagadnienia od pocz^tku charakteryzuj^ dziaialnosc^duszpaster- 

: skct i naukbwst Karola Wojtyty; wyznaczaj^ rowniez od samego poczqtku drag? pontyfikatu 
‘ Jana Pawfa II. Juz w pierwszej swej encyklice (RH 14) mowi, ze „cztowiek (...) jest pier- 
ш щ  i podstawow^ drbga Kosciola";;’dlategb‘tez nalezy ,, stale wracac na t§ drog§1 po- 
dqzac nisi wciqz na nowo wedle roznych aspektow. w ktorychodsiania namono cate swe 
bogactwo i rownoczesnie caiy. trad ludzkiego bytowania na ziemi" (LE 1). Dlatego tez 
Kosciot i mysl chrzescijanska od samego poczqtku nawiqzuje tak do starotestamentalnych 
korzeni, jak do Ewarigelii.; Rowniez. Jan; Pawei:II zajmuje. sip pracq cziowieka, ktora „jest 
jednym z aspektow, aspektem odwiecznym i pierwszoplanowym, zawsze aktualnym i 
;W cipzdomagaj^cymsipbyo,niejmyslecibwiadczyc"(LE;1). - 
. Jest jeszczeinny motyw podejmowania przez Papieza problematyki pracy. * Rozwaza- 
nia s Jana! Pawia \ IM otyczqcerpracy;-i je j . godnosci sq  spowodowane . Jego: osobistym 
.doswiadczeniemj nabytym .w fabryce iS o lva ^W : Krakowfe.-podczas II wojny’swiatowej. 
•Potwierdza to sam;Papiez:,i,Niektqrzy;Wskazujq*;ze,moje^siowa, moje orpdzia.i encykliki 
koncentrujq>sip tak;bardzo na cziowieku.vMysIp.'ze bierze sip tO]w,duzej:mierze;Z mego 
doswiadczenia jak robotnika, z moich kontaktow ze swiatem pracy”47.

Я  Jan Pawei II, Przembwienle na 68-ej sesji Mipdzynarodowej Organizacjl Pracy,w Genewie 15.06.1982, 
„Chrzescijanin w ё\л/іесіе",'14_{1982), n r9, s.121 -->v< , •, * ч л . .. ■,
44Anid_PartskizPapie2em JanemPawiemll, Waiykan 1982, s .4 2 6 ,,,. , - . . . .
45 Jan Pawei II w Ame’ryce tacirtskiej, Przem6wienia i homilie, Warszawa 1980, s.130
46 Anio) Panski z Papiezem Janem Pawiem II, dz. cyt., s.426; por.: LE 4 ’ .............................................
47 Jan Pawei II, Rozmowy z robotnikami (w Konibiriacie Metalurgicznym w Terni). ,OR", 2 (1981), nr 15, s.5 
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Motywem.objektywnym, ktpry sklonit Papieza do podejmowania problematyki pracy jest 
'Іо . ' іё  pracazawiera" „ten podstawowy 'wymiar'ludzkiego bytowania, z ktorego czerpie'so-
biewtasciw^ godnosc"48. '   " K  ’

Godnosc cztowieka mozna rozpatrywac w.dwoch dymensjach: filozoficznej i teologic- 
znej. W rozumieniu filozoficzno-naturalnym godnosc cztowieka uzewnptrznia s ip , przez 
rozum, wolnosc i-sumienie, CzJpwiek w fenomenie pracy ujawnia sip jako podmjot przezy- 
waj^cy wewnptrznpwolnosc, со wyraza sip sformutowaniem „mogp -n ie . musze”49. g  Z 
powyzszego wynika wipe’ ze: praca nie koliduje z wolnoscjq. cztowieka, Jeez jest jej spo- 
sobem ekspresji. Godnosc cztowieka w rozumieniu;teologicznym wynika z „pierwszego 
zamiaru Вода w stosunku do cztowieka, ktorego uezynit na swoj obraz i podobienstwo" 

. (LE , 9). Wymiary filozoficzny i. teologiczny s ^  puriktem wyjscia: i , dojscia, nauki p prawach 
cztowieka pracujpcego, np. prawo do pracy, prawo do tworzenia zwipzkow zawodowych, 
prawa ekonomiczne, czy tez prawa socjalne. Godnosc cztowieka ma wiele form, z ktorych 
jednq. jest omawiana godnosc p racy.; Trzeba. sip tutaj odwotac do? kluezowego 
stwierdzenia, ze podmiotem pracy, a wipc podstawowp_wartoscip, jest sam eziowiek. W 
„Laborem exercens” czytamy: „Cztowiek dlatego ma czynic sobie ziemip poddanq, ma nad 
ni^panowac, poniewaz jako „obraz.Boga" jestosobq, czyli bytem podmiotowymi uzdoinio- 
nym do planowego i cetowego dziatania, zdoinym do stanowienia о sobie i zmierzajqcym 
do speinienia siebie" {LE 6). Cztowiek jako osoba jest podmiotem pracy, cztowiek wykonuje 
rozne czynnosci,.ktoreprzyoalez^ do procesu pracy, a czynnosci te bezwzglpdu na charakter 
majq.realizowa6!jego,;cztowieczehstwo. Z'powyzszego wynika, ze zrodet:godnosci i wartosci 
pracy ludzkiej trzeba szukac nie w rodzaju wykonywanej czynnosci, czyli w wymiarze przedmi- 
otowym, ale w wymiarze podmiotowym (tamze). Oznacza to, ze cztowiek jest funda- 
mentem wartosci?pracy?:Gdy;wartosc.pracy?rozpatrywac,bpdziemy?w; wymiarze podmi­
otowym, to jeszcze bardziej potwierdzimy, ze praca nie koliduje z woinosci^.,J.dgc dalej 
jeszcze, rriolna powied2iec, ze poprzez pracp -  w tym  rozumieniu -  uzewnptrznia sip wol­
nosc i bdpbwiedziainoSc cztowieka.' ..

4. Zakonczenie ■;
Celem artykutu byto syntetyezne ujpeie koncepcji pracy w nauezaniu Jana Pawta II w 

nawiqzaniu do jego tworczosci naukowej.Ukazuje ona odmienrioscmyslipapieza w: sto­
sunku do innych a'utor6w;zajmuj^ycH'sip t ^  problematykg;. ,Ujpeie.pracy.'przez 'pryzmat 
podmiotowosci cztowieka byto punktemwyjscia do dalszych rozwazaii.I Rozpatrywane 
elementy pracy majp^ swe .uzasadnieniewsformutowaniu „osoba jest podmiotem pracy”. 
Poprzez takie ujpeie pirobjemy tutaj 'zawarte^mog^bye bodzeem do dogtpbnych. studiow 
nad nauezaniem Jana Pawta II w zakresie,piracy ludzkiej.^.. ; ? C; , . .

i Specyfikp nauezania Jana. PawtaII 6 pracy s ta n o w iM  jej z osoba
ludzkq, a wtasnie personalizm w nauce Papieza, postawienie przede wszystkirrbna 
cztowieka, jest rzeczq. tak bardzo charakterystycznp. Szczegolnp. uwagp. zwraca On na 
godno§c~eztowieka; pracy. - Godnosc ta, ukazywana w swietle wypowiedzi Papiezatwynika 
z wymiaru’ filozoficznego antropologii pracy. Chodz trzebadodac-ze i tu odwoluje sip On 
do teologicznego pojpcja cztowieka jako „obrazu;Bozego”50,-co m oie  wielu zaskakiwac. 
Jest to niewptpliwie stuszne, poniewaz pojecie teologiczne osoby zawiera w sobiesfilo-

48 LE 1; po r.: Jan Pawet II, Przem6wienie na 68:tej.sesji Mifdzynarbdowej Organizacji Pracy, dz. cyt., s. 123
49 J, Ozdowski, Godnosd pracy ludzkipj w" nauezaniu,Jaria Rawla II, .Chrze&ajanin w Swiede", ,12(1980), nr 10, s. 12- -
60 Jan Pawe! II, Ewangelia pracy,,(spotk'anie‘,zro.botnlkami.w.Temi), ,OR”, (wersja polska), 2(1981), nr 3, s .4 ; ;: 
por.; LE t - - - - ; . .•??? ,v- , ,, ....  Л-'?,-,.,?. ■ ? ,
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^ z b fic z n ^ копсерф  osoby/ale idzie jeszcze dale). Poza tym filozofia osoby wypracowana 
4 w obr^bie kultury zachodniej ostatecznie wywodzi si§ z teologii biblijnej.
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: ПОСТСОВЕТСКАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ 
БЕЛОРУСОВ: СМЕНА ТЕОРЕТИЧЕСКИХ МОДЕЛЕЙ

Титаренко Л.Г.
1 Белорусский государственный университет,т. Минск, Беларусь

Социокультурная идентичность, являющаяся одним из типов" коллективной идентич­
ности, базируется на разделяемых большинством членов общества смысложизненных 
ценностей [5; 9]. В условиях системной трансформаций этот тип идентичности обладает 
наибольшей значимостью: он способен интегрировать в единое целое людей разного 

.возраста, пола, социального статуса, этнического происхождения, образования. Поэтому 
рассмотрение динамики социокультурной идентичности, осуществляемое посредством 
сравнительного анализа ее теоретических моделей' на разных этапах развития белорус­
ского общества, представляется весьма актуальным. Понимая всю абстрактность по­
добных теоретических моделей и некорректность их "прямого" соотнесения с эмпириче­
скими данными^ нельзя не отметить их эвристическую ценность: эти модели позволяют 
выделить доминирующие ценностные составляющие тех или иных идентичностей насе­
ления и тем самым лучше понять'саму эпоху. которую они репрезентируют. В свою оче­
редь, сравнение прежней и современной доминирующих моделей дает возможность 
прогнозировать возможные пути будущего развития социокультурной идентичности бе­
лорусов в контексте европейской интеграции.

: Целью статьи является сравнение доминирующих теоретических моделей социо­
культурной идентичности белорусов на двух этапах исторического развития (совет­
ском и современном) в контексте происходящей системной трансформации постсо­
ветского общества., • . •

Два-три десятилетия назад проблема белорусской идентичности почти не привлека­
ла внимания отечественных исследователей: в советской науке белорусы рассматрива­
лись прежде всего как составная часть советского народа,' доминировала модель иден­
тичности, получившая название "советский человек" (в' критических работах -  "homo 
soveticus"). В официальной философской литературе были определены базовые ценно­
сти, якобы составлявшие основу данной теоретической модели: коммунистическое ми- 
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