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.За последнее время резко возрос интерес к мвчгеиатичесвки ^ 

дам исследования а технологии строительног* производстве,посаолд* 
пгм С о л е е  аффективно решить многофакторные организационные в-.хдр**
В Вржгад*,- , :■ . ■■■ .'■ ■ ■ ' '■•■. . ' . . . . ■

Не анализа работы строительной бригада било выдал»ко, что 
одйзч,! ив основных условий, споеобмвугт;рх повышению гнработкЕ^влйт 
ся прииеввяйо карт трудовых процессов, Ткпэгче карты трудовых пропсе 
сои првдусиотряяяят применение определенного пармокоЕпдакад ангтну- 
даита,рациональной,.рассюдовкх..ксполявтелей х  истодов работах'при­
еме в я операций. ' '••■■' ■■ " ■■ ". :: : ■

Яодглкроввяке производительности труд® в бригаде повяолевт 
рссемнтривоть организацию труд® кая дкнаихчпкй процесс. Прадя- ;>n;ct 
прогрессивного инструменте требует и Омет рацЕСвольной рхсстсеогиц 
рабочих в бригаде в  зевке. Диализ гдовпстхееской неделя трудавэгс • 
процесса покапал, что в ряде случаев наиболее рсцяевялыгой дпялется 
токе®  организация труда, ара которой аазнья n Ирй*аде'спвДячДйокр^пт- 
ея ш  т  труд вики процессам, я «к ay# вреду сегФрядо&рЗДигйДОв ‘-'ćtójfttf, 
а по рабочим спервцха», что а .зидадальпяй ыарв.воведхмт'свйрйткть 
кэрштюкos крема» t j- ‘ ' ,..:. Вссдодовагяя проивводюгалмвега- тсуд» до ВЭяР, кнртох трудовм грсгоссов я жвтехатячоегяи моделям, подуиаакнм ка есков* пднжнрепа- шал зкепоргдавн**, могут явиться едини ив всадах втапвя яря раврдбзт*' 
ко плавя ГОТ брагады* ,

т т шФ:ЫI * ХартхапК. ,Л®цкяЙ Э , ,Вефар.- 0» Одхяярввмае, tssscrsaps щнпйЛ И Т Е Р  А Т  У Р А
яссдодов&хия твхволвплгвехих1 процессов ■ ,П«д», *Itepe Ве'ЛвУ?»


